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ГОДОВОЙ ОТЧЕТ

             ОАО «Красногорский завод Электродвигатель»   за 2010 г.

Положение акционерного общества в отрасли

    Сведения об обществе.
Открытое акционерное общество «Красногорский завод «Электродвигатель», в дальнейшем именуемое «Общество»,  было создано в 1999 году на базе имущества Государственного унитарного предприятия Красногорский завод «Электродвигатель» в соответствии с Гражданским Кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «Об Акционерных Обществах», иными законодательными актами Российской Федерации. 

Полное фирменное наименование Общества - открытое акционерное общество «Красногорский завод «Электродвигатель».

Сокращенное фирменное наименование Общества - ОАО «КЗЭД».

Место нахождения Общества: 425091, Российская Федерация, Республика Марий Эл, Звениговский район, пос. Красногорский, ул. Машиностроителей, д. 1.

Зарегистрировано в ГРП при Министерстве юстиции РМЭ 23.02.1999 г., за  № 2238 (ОГРН 1021200557740 присвоен Инспекцией МНС России по Звениговскому району РМЭ от 01.10.2002 г.).

Уставный капитал Общества, на дату окончания отчетного квартала 2010 г., согласно зарегистрированному выпуску ценных бумаг, составляет  12 000 000 (двенадцать миллионов) рублей. Уставный капитал Общества составляется из 120 000 000 (ста двадцати миллионов) обыкновенных именных бездокументарных акций номинальной стоимостью 0,1 (ноль целых одна десятая) рубля, приобретенных акционерами (размещенных акций). Общее количество участников эмитента на дату окончания отчетного года: 5 зарегистрированных лиц.
Общее количество лиц, зарегистрированных в реестре акционеров эмитента на дату составления списка акционеров, имеющих право на участие в годовом общем собрании акционеров 26 мая 2011 г. по итогам 2010 г.: 5 зарегистрированных лиц.
         Реестродержателем общества является эмитент - Открытое акционерное общество «Красногорский завод «КЗЭД».

Аудиторскую проверку годового отчета за 2010 г осуществил аудитор - Общество с ограниченной ответственностью «ФБН Аудит» г.Москва, член саморегулируемой организации аудиторов «Некоммерческое партнерство «Московская Аудиторская Палата»
Приоритетные направления деятельности акционерного общества
Отчет совета директоров (наблюдательного совета) акционерного общества о результатах развития акционерного общества по приоритетным направлениям его деятельности.
 Основными видами деятельности являются по кодам ОКВЭД:
· производство электротехнической продукции;

· производство товаров народного потребления;

· коммерческая деятельность;

· торгово-посредническая деятельность.

          Основной вид деятельности –  разработка, производство и реализация электродвигателей, изделий с их использованием, радиотелевизионной аппаратуры, электротехнических устройств и другой конкурентоспособной продукции, техники и технологии,  обеспечивающих максимальное сбережение природных и трудовых ресурсов для народного хозяйства и граждан.
        Преобладающий вид деятельности, который  имеет    приоритетное значение для ОАО "КЗЭД", так как именно от нее предприятие получает основную долю дохода, производственная деятельность:    производство   электродвигателей  малой мощности для комплектования электробытовых приборов,    производство военной продукции (оборонная).  Другие виды деятельности не приносят ощутимую прибыль.

Основная хозяйственная деятельность эмитента не носит сезонный характер.

· ОАО «КЗЭД» специализируется на выпуске электродвигателей  для товаров народного потребления,  вентиляторов для  оборонного комплекса.
       За период 2004-2010 г.г. наблюдается положительная динамика роста выпускаемой продукции, что характеризует ОАО «КЗЭД», как стабильно работающее и динамично развивающееся предприятие.
    Основные  производители,  способные  предложить  потребителю  продукцию, на которой специализируется ОАО "КЗЭД":

ОАО «Сибэлектромотор» г.Томск,  ОАО Электротехнический завод г.Армавир, 

ОАО «Завод  микродвигатель» г.Гусев Калининград.обл., НПО «Псковэлектромаш»,

ОАО «Уралэлектромашины» г.Челябинск.

Основные покупатели продукции:
ФГУП  завод им.Свердлова   г.Дзержинск   Нижегородской области, Компания «Сивик»,ОАО    «Хроматек» , ОАО  «Пензмаш», «Минский  механический завод» Республика Беларусь, ОАО «Полаир»,г.Москва.  

· информация о крупных коммерческих и некоммерческих организациях, в которых участвует общество: нет
· основные  внешние и внутренние факторы, повлиявшие на  хозяйственные и финансовые результаты деятельности общества:
· износ основных фондов и отсутствие средств  для их обновления,

· нехватка квалифицированного рабочего персонала,

· высокая стоимость энергоносителей,

         -насыщение рынка  дешевыми  импортными  эл/двигателями  китайского                   производства.  
             Оценка финансового состояния ОАО «КЗЭД» за 2010 г.

Основным видом хозяйственной деятельности Общества является производство и реализация электродвигателей и вентиляторов, которая составляет 95,8% выручки от продажи продукции (товаров, работ, услуг). Общество осуществляет другие виды  деятельности, которые не являются существенными и не образуют отдельных сегментов. Поэтому информация по операционным сегментам отдельно не раскрывается.

Общество осуществляет продажу продукции на территории Российской Федерации и в Республику Беларусь.

Выручка (нетто) по итогам 2010 года составила 181 203 тыс. руб., что ниже уровня 2009 года на 16,3 %. Уменьшение выручки произошло вследствие изменения объемов и структуры реализации продукции, работ, услуг. Основная причина уменьшения объемов реализации – отказ Министерства Обороны РФ от обязательств по ГОЗ. Структура реализации по предприятию представлена в таблице 1.
Таблица №1

	№
	Наименование
	2009 год
	2010 год
	Абсолютное

отклонение,

тыс.руб.
	Темп

роста,

%

	
	
	Сумма,

тыс.руб.
	Уд.вес
	Сумма,

тыс.руб.
	Уд.вес,


	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1
	Реализация ТТН
	144 555,4
	66,7%
	121 028,5
	66,8%
	-23 526,9
	-16%

	2
	Реализация ТНП
	58 975,2
	27,2%
	52 224,9
	28,8%
	-6 750,3
	-11%

	3
	Прочая реализация
	13 079,2
	6,1%
	7 949,8
	4,4%
	-5 129,4
	-40%

	ИТОГО:
	216 609,8
	100,0%
	181 203,2
	100,0%
	-35 406,6
	-16%


В 2010 году из состава себестоимости продукции был выделен сегмент общезаводских, общепроизводственных затрат. Эти затраты были учтены как управленческие расходы. Выделение потребовалось для более детального изучения общезаводских затрат с целью выявления возможности сокращения расходов, напрямую не связанных с производством продукции.

Себестоимость реализованной продукции в 2010 году составила 89 047 тыс. руб., коммерческие расходы – 3 385 тыс.руб., управленческие расходы – 74 472 тыс.руб.

       Прибыль от продаж составила 14 299 тыс. руб., что меньше, чем в 2009 г. Прибыль до налогообложения составила 10 178 тыс. руб. Уменьшение прибыли связано со значительным увеличением тарифов на энергоносители, увеличением стоимости основных материалов.

       Проценты к получению - 598 тыс. руб. Проценты получены от размещения денежных средств на депозитных счетах в банке.

Прочие доходы составили 948 тыс.руб., в том числе 604 тыс.руб. – списание задолженности по налогам по решению суда.

Прочие расходы составили 5 667 тыс.руб., в том числе 3 289,7 тыс.руб. – платежи по графикам реструктуризации задолженности по налогам и сборам.

        Прибыль после налогообложения составила 7 539 тыс.руб. Дивиденды за 2010 год по решению собрания акционеров не начислялась.

        Валюта баланса за год снизилась на 12,3 % и составила 192 385 тыс.руб. Сравнивая активы предприятия и их структуру на начало и на конец отчетного периода, можно отметить следующее.

Внеоборотные активы увеличились по сравнению с началом года на 1 452 тыс.руб. Их увеличение произошло, главным образом, за счет роста незавершенного строительства на 8 030 тыс.руб. По основным средствам произошло снижение, общая остаточная стоимость основных средств уменьшилась на 6 572 тыс.руб.

За отчетный год оборотные активы снизились на 888 тыс.руб., что составило 1,3 %. Основное снижение оборотных активов вызвано снижением дебиторской задолженности и краткосрочных финансовых вложений.

Анализируя пассивы предприятия, можно сделать следующие выводы. В течение 2010 г. уставной капитал, добавочный капитал и резервный капитал остались без изменения. Финансирование своей деятельности предприятие осуществляло за счет собственных источников.

В 2010 году Общество сократило задолженность по займам с 6 948 до 100 тыс.руб. Задолженность перед акционерами по выплате дивидендов за 2008 год сокращена с 18 081 до 5 217 тыс.руб.

Значительно сократилась задолженность по налогам и сборам. В 2010 году подписаны соглашения о реструктуризации задолженности по налогам в местный и республиканские бюджеты. Общество своевременно исполняет обязательства по соглашению о реструктуризации налогов в федеральных бюджет.

Перспективы развития акционерного общества.
        Предприятие не  меняет сферы деятельности и планирует расширять свои позиции на рынке. В связи с этим ОАО "КЗЭД" заинтересован в расширении взаимовыгодного сотрудничества с предприятиями отрасли, в усовершенствовании выпускаемой продукции, модернизации и реконструкции имеющегося оборудования, пополнении оборотных средств, освоении новых видов продукции.
Одной из важнейших задач ОАО «КЗЭД» - коренное финансовое оздоровление общества.

       Планы будущей финансово-хозяйственной деятельности:

-  повышения эффективности производства

-  повышения эффективности использования производственных площадей и оборудования

- вовлечение в хозяйственный оборот производственных площадей и оборудования и управления ими с максимальной отдачей

            -  реализация накопившихся запасов готовой продукции и товаров

            - уменьшение кредиторской задолженности.
·  Производство новой перспективной продукции.
· Выполнение в полном объеме Комплексной программы развития предприятия на период  до  2012  года.
· Вовлечение  в  оборот  средств, отвлеченных   в  незавершенное   производство, 
· Снижение дебиторской  задолженности  и  остатки готовой  продукции  на складе.
· Внедрение  обрабатывающего центра, повышение эффективности  использования  основных фондов.
· Реорганизация  системы  производственного планирования.
· Принятие комплекса мер по снижению потребления энергоресурсов.
· Сохранение  конкурентоспособности  выпускаемой  продукции на внутреннем рынке.
· Поддержание научно-технического потенциала предприятия посредством привлечения  молодых  кадров и передачи опыта и знаний.
Стабилизация  и  оптимизация  кадрового состава  рабочих и инженерно-технических работников, подготовка и  переподготовка  молодых кадров       
Описание основных факторов риска, связанных с деятельностью акционерного общества
        1. Отраслевые риски

         Сфера деятельности ОАО "КЗЭД" – электротехническая  промышленность.
       Нестабильность   экономической   и   политической   обстановки   в   России   затрудняет прогнозирование в отношении будущего развития событий в данной отрасли.

Продвижение продукции на рынок в последнее время имеет значительные трудности. Это ухудшение связано со многими факторами, которые и в будущем могут оказывать негативное влияние на деятельность предприятия:

-     высокие темпы инфляции

· потенциальное вхождение на рынок новых  предприятий

· угроза появления замещающих продуктов

· конкуренция среди действующих участников рынка

· возможность давления со стороны покупателей.

В условиях совершенно недостаточных темпов технического и технологического перевооружения производственной базы из-за отсутствия инвестиций существует большая вероятность технического отставания ОАО "КЗЭД" в электротехнической промышленности, что может оказать влияние на результаты финансово-хозяйственной деятельности.

Высокая техническая оснащенность и соответственно качество выпускаемой продукции предприятиями – конкурентами.

Одним из источников инвестиций для технического перевооружения ОАО "КЗЭД" стала продажа пакета государственных акций.

      При ухудшении ситуации в отрасли как внутри, так и по сравнению с другими отраслями Общество намерено ориентироваться на повышение качества производимой продукции с доступным для российского предпринимателя ценовым диапазоном.
2. Страновые и региональные риски

   Риски, связанные с политической и экономической ситуацией в стране и регионе, в которых эмитент зарегистрирован в качестве налогоплательщика и/или осуществляет основную деятельность: 

        Данные риски возникают при нестабильной политико-экономической ситуации в стране. Республика Марий Эл  относится к регионам Российской Федерации с нестабильным экономическим положением и низким уровнем доходов населения.

К вышеуказанным рискам относятся: риск резкого изменения внутреннего валютного курса; риск снижения платежеспособного спроса в результате снижения доходов населения, который значителен и очевидных прямых способов его уменьшения не существует. Необходимо грамотно манипулировать качеством и количеством выпускаемой продукции (а значит, и расходами), оперативно перепрофилировать производство.

3. Финансовые риски
        Фактически медленное снижение инфляции в стране.

Колебания валютного курса не оказывают ощутимого влияния на деятельность эмитента, так как эмитент осуществляет свою деятельность на внутреннем рынке России, валютных контрактов по состоянию на 01.01.2011 года не имеет, заемных средств не в российской валюте не имеет.

Рост инфляции может повлиять на финансовые результаты деятельности Эмитента. При достижении инфляцией критических значений Эмитент планирует предпринять действия, направленные на  повышение оборачиваемости оборотных активов, в первую очередь за счет сокращения запасов.
4. Правовые риски

        В Российской Федерации до сих пор еще формируется правовая система. Процесс правовой реформы не всегда согласуется с развитием рынка, что в результате приводит к неопределенности и непоследовательности и, в конечном итоге, к  усилению инвестиционного риска.

Налоговая система Российской Федерации находится в процессе развития и подвержена различным толкованиям и постоянным изменениям. В результате сегодняшняя трактовка и толкование в соответствии с текущими законодательством может не действовать в будущем. Более того, эти изменения могут иметь обратную силу.

Эмитент не подвержен рискам, связанным с изменением валютного регулирования. Негативно на результатах деятельности эмитента могут сказаться: изменение налогового законодательства; изменение судебной практики по вопросам, связанным с деятельностью эмитента.
5. Риски, связанные с деятельностью эмитента

К данным   рискам   можно   отнести:
производственный    риск     связанный     с     техническими     проблемами,     возникающими     из-за некачественного    инжиниринга.    Его   можно    избежать    путем        оснащения    производства современными технологиями,   а также управлением производством высоко квалификационной командой менеджеров, которые способны использовать имеющиеся активы на 100%. Увеличение количества конкурентов на освоенном рынке приводит к риску реализации. Речь идет о рисках стратегии маркетинга и стабильности продаж строительных материалов. Среди причин возникновения данного риска можно отметить следующие: снижение объема рынка, снижение рыночных цен на подобную продукцию.
Перечень совершенных акционерным обществом в отчетном году сделок, признаваемых в соответствии с Федеральным законом "Об акционерных обществах" крупными сделками, а также иных сделок, на совершение которых в соответствии с уставом акционерного общества распространяется порядок одобрения крупных сделок, с указанием по каждой сделке ее существенных условий и органа управления акционерного общества, принявшего решение о ее одобрении.
         В 2010 году крупных сделок обществом не производилось.

Перечень совершенных акционерным обществом в отчетном году сделок, признаваемых в соответствии с Федеральным законом "Об акционерных обществах" сделками, в совершении которых имелась заинтересованность, с указанием по каждой сделке заинтересованного лица (лиц), существенных условий и органа управления акционерного общества, принявшего решение о ее одобрении.
         В 2010 году  сделок, в совершении которых имеется заинтересованность не было.

Состав совета директоров (наблюдательного совета) акционерного общества, включая информацию об изменениях в составе совета директоров (наблюдательного совета) акционерного общества, имевших место в отчетном году, и сведения о членах совета директоров (наблюдательного совета) акционерного общества, в том числе их краткие биографические данные, доля их участия в уставном капитале акционерного общества и доля принадлежащих им обыкновенных акций акционерного общества, а в случае, если в течение отчетного года имели место совершенные членами совета директоров (наблюдательного совета) сделки по приобретению или отчуждению акций акционерного общества, - также сведения о таких сделках с указанием по каждой сделке даты ее совершения, содержания сделки, категорий (типа) и количества акций акционерного общества, являвшихся предметом сделки.
Члены совета директоров:

Бурцев Андрей Леонидович

Год рождения: 1959
Должности за последние 5 лет:

Период: 1999 - наст. время
Организация: ООО "Ойкумена" (г. Москва)
Сфера деятельности: Оптовая торговля
Должность: Генеральный директор
Доля в уставном капитале эмитента: 20,29 %
Доли в дочерних/зависимых обществах эмитента: долей не имеет
Гниденко Лев Викторович
Год рождения: 1973
Должности за последние 5 лет:

Период: 1997 - наст. время
Организация: ЗАО "СУ-155" (г. Москва)
Сфера деятельности: Строительство
Должность: Заместитель Генерального директора по промышленности
Доля в уставном капитале эмитента: доли не имеет
Доли в дочерних/зависимых обществах эмитента: долей не имеет

Семенов Михаил Сергеевич
Год рождения: 1964
Период: 1999 - 2001
Организация: ООО "Ойкумена"
Сфера деятельности: Оптовая торговля
Должность: 1-й заместитель Генерального директора
Период: 2001 - 2003
Организация: ОАО "Красногорский завод "КЗЭД"
Сфера деятельности: Машиностроение
Должность: Финансовый директор
Период: 2003 – 2006
Организация: ОАО "Красногорский завод "КЗЭД"
Сфера деятельности: Машиностроение
Должность: Генеральный директор

Период: 2006 - наст.время
Организация: ООО "Ойкумена"
Сфера деятельности: Оптовая торговля
Должность: 1-й заместитель Генерального директора
Доля в уставном капитале эмитента: 19,93 %
Доли в дочерних/зависимых обществах эмитента: долей не имеет

Соловьев Владимир Михайлович
Год рождения: 1948
Должности за последние 5 лет:

Период: 2001 - 2003
Организация: Представительство ОАО «КЗЭД»  (п. Красногорский РМЭ)
Сфера деятельности: Машиностроение
Должность: Директор
Период: 2003 – 2006 

Организация: ОАО "Красногорский завод "КЗЭД"
Сфера деятельности: Машиностроение
Должность: Исполнительный директор
Период: 2006 – наст.время 

Организация: ОАО "Красногорский завод "КЗЭД"
Сфера деятельности: Машиностроение
Должность: Генеральный директор
Доля в уставном капитале эмитента: 10 %
Доли в дочерних/зависимых обществах эмитента: долей не имеет

Шлейфер Юрий Николаевич

Год рождения: 1938
Должности за последние 5 лет:

Период: 1999 - 2006
Организация: ЗАО "Атлант" (г. Снежинск Челябинской оюласти))
Сфера деятельности: Оптовая торговля нефтепродуктами
Должность: Юрист
Период: 2006 - наст. время
Организация: ЗАО "Атлант" (г. Снежинск Челябинской оюласти))
Сфера деятельности: Оптовая торговля нефтепродуктами
Должность: Генеральный директор
Доля в уставном капитале эмитента: доли не имеет
Доли в дочерних/зависимых обществах эмитента: долей не имеет

Изменений в составе Совета директоров общества не было в 2010 г.
В течение отчетного года не имели место совершенные членами совета директоров (наблюдательного совета) сделки по приобретению или отчуждению акций акционерного общества.

Лицо, исполняющее функции единоличного исполнительного органа эмитента: 

Генеральный директор – Соловьев Владимир Михайлович
Год рождения: 1948
Должности за последние 5 лет:

Период: 2001 - 2003
Организация: Представительство ОАО «КЗЭД»  (п. Красногорский РМЭ)
Сфера деятельности: Машиностроение
Должность: Директор
Период: 2003 – 2006 

Организация: ОАО "Красногорский завод "КЗЭД"
Сфера деятельности: Машиностроение
Должность: Исполнительный директор
Период: 2006 – наст.время 

Организация: ОАО "Красногорский завод "КЗЭД"
Сфера деятельности: Машиностроение
Должность: Генеральный директор
Доля в уставном капитале эмитента: 10 %
Доли в дочерних/зависимых обществах эмитента: долей не имеет
Коллегиальный исполнительный орган не сформирован: Не предусмотрен Уставом общества.

Сведения о лице, занимающем должность (осуществляющем функции) единоличного исполнительного органа (управляющем, управляющей организации) акционерного общества, и членах коллегиального исполнительного органа акционерного общества, в том числе их краткие биографические данные, доля их участия в уставном капитале акционерного общества и доля принадлежащих им обыкновенных акций акционерного общества, а в случае, если в течение отчетного года имели место совершенные лицом, занимающим должность (осуществляющим функции) единоличного исполнительного органа, и/или членами коллегиального исполнительного органа сделки по приобретению или отчуждению акций акционерного общества, - также сведения о таких сделках с указанием по каждой сделке даты ее совершения, содержания сделки, категории (типа) и количества акций акционерного общества, являвшихся предметом сделки.
В течение отчетного года не имели место совершенные лицом, занимающим должность (осуществляющим функции) единоличного исполнительного органа, сделки по приобретению или отчуждению акций акционерного общества.

Критерии определения и размер вознаграждения (компенсации расходов) лица, занимающего должность единоличного исполнительного органа (управляющего, управляющей организации) акционерного общества, каждого члена коллегиального исполнительного органа акционерного общества и каждого члена совета директоров (наблюдательного совета) акционерного общества или общий размер вознаграждения (компенсации расходов) всех этих лиц, выплаченного или выплачиваемого по результатам отчетного года.
        Решением годового общего собрания установлен размер вознаграждения членам совета директоров на время исполнения ими своих обязанностей по 55000 (пятьдесят пять тысяч) рублей ежемесячно.
        По всем органам управления эмитента никаких других видов отдельных вознаграждений, в том числе  премии, комиссионные, льготы и (или) компенсации расходов, а также иные имущественные предоставления за последний финансовый год не выплачивались.
Размер вознаграждения лица, занимающего должность единоличного исполнительного органа  акционерного общества, определен Контрактом с генеральным директором.
Сведения о соблюдении акционерным обществом Кодекса корпоративного поведения.
         Кодекс корпоративного поведения ОАО «КЗЭД» не принимался. Общество придерживается рекомендаций Кодекса корпоративного поведения, разработанного под руководством ФКЦБ России, согласно Федеральному закону «Об акционерных обществах» № 208-ФЗ от 26.12.95 г.
Извещение акционеров о проведении общего собрания акционеров осуществляется не менее чем за 30 дней до даты его проведения независимо от вопросов, включенных в его повестку дня, если законодательством не предусмотрен больший срок.

Предусмотрено обязательное присутствие кандидатов при рассмотрении на общем собрании акционеров вопросов об избрании членов совета директоров, генерального директора, а также вопроса об утверждении аудитора акционерного общества.

В уставе акционерного общества имеются права совета директоров принять решение об образовании исполнительных органов общества (назначении генерального директора)   и приостановлении полномочий генерального директора.

В составе совета директоров акционерного общества имеется более 3 независимых директоров, отвечающих требованиям Кодекса корпоративного поведения.

В составе совета директоров акционерного общества отсутствуют лица, которые признавались виновными в совершении преступлений в сфере экономической деятельности или преступлений против государственной власти, интересов государственной службы и службы в органах местного самоуправления или к которым применялись административные наказания за правонарушения в области предпринимательской деятельности или в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг.

В уставе акционерного общества содержится требование об избрании совета директоров кумулятивным голосованием.

В составе совета директоров акционерного общества отсутствуют лица, являющихся участником, генеральным директором (управляющим), членом органа управления или работником юридического лица, конкурирующего с акционерным обществом.

Генеральный директор общества действует в соответствии с финансово-хозяйственным планом общества.

         В обществе осуществляется контроль за использованием конфиденциальной и служебной информации.
    Практика корпоративного поведения общества учитывает предусмотренные законодательством права заинтересованных лиц, в том числе работников общества, и поощряет активное сотрудничество общества и заинтересованных лиц в целях увеличения активов общества, стоимости акций и иных ценных бумаг общества, создания новых рабочих мест.
       Для обеспечения эффективной деятельности общества генеральный директор учитывает интересы третьих лиц, в том числе кредиторов общества, государства и муниципальных образований, на территории которых находится общество. Органы управления общества содействуют заинтересованности работников общества в эффективной работе общества.
      Практика корпоративного поведения общества обеспечивает эффективный контроль за финансово-хозяйственной деятельностью общества с целью защиты прав и законных интересов акционеров.
Иная информация, предусмотренную уставом акционерного общества или иным внутренним документом акционерного общества.

Средствами массовой информации, в которых публикуются сведения об ОАО «КЗЭД», является республиканская газета «Марийская правда», а также сайт в Интернете www.krzed.ru
           Генеральный директор                                                                В.М. Соловьев
         Главный бухгалтера                                                                     А.И.Махонин
           Достоверность данных, содержащихся в годовом отчете акционерного общества, подтверждена ревизором ОАО «КЗЭД»    Садыковой Т.Н.
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